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Signature de la convention de partenariat Apec – Transitions Pro Hauts-de-France 

 
2026-2028 : unir les forces pour accompagner les reconversions et sécuriser 

les compétences en Hauts-de-France 
 

Transitions Pro Hauts-de-France et l’Apec Hauts-de-France ont 
signé ce jeudi 28 mai 2026 une nouvelle convention de partenariat 
visant à renforcer leur coopération au service des salariés, des 
cadres, des entreprises et des territoires des Hauts-de-France. 

Cette signature, portée notamment par Hervé Le Breton, 
coprésident de Transitions Pro Hauts-de-France, marque une 
nouvelle étape dans la structuration d’un accompagnement 
coordonné des transitions professionnelles dans la région. 

« Cette convention avec l’Apec illustre notre ambition : construire 
des parcours de reconversion plus fluides, plus sécurisés et plus 
adaptés aux réalités économiques des Hauts-de-France. 
Transitions Pro est aujourd’hui un partenaire de référence pour les 
salariés comme pour les entreprises confrontées aux mutations du 
travail. » - Hervé Le Breton - Coprésident de Transitions Pro Hauts-
de-France 

 

Transitions Pro, ensemblier régional de la reconversion professionnelle 

Face aux transformations rapides du monde du travail — transitions numériques, écologiques, 
démographiques et évolution des métiers — Transitions Pro Hauts-de-France affirme son rôle d’ensemblier 
de la reconversion professionnelle, capable de mobiliser partenaires, dispositifs et expertises au service 
des parcours des salariés et des besoins des entreprises. 

En 2025, Transitions Pro Hauts-de-France a accompagné plus de 5 400 salariés dans leurs transitions 
professionnelle et financé près de 40 millions d’euros de parcours de reconversion dans la région. 

• 27 191 sollicitations traitées par les équipes ; 
• 5 463 salariés accompagnés ; 
• 1 267 parcours de Transition Professionnelle financés ; 
• 373 entreprises accompagnées ; 
• des dispositifs innovants autour de l’intelligence artificielle, des transitions écologiques et du 

maintien en emploi des seniors. 

Transitions Pro Hauts-de-France agit aujourd’hui comme un acteur central de l’écosystème emploi-
compétences régional, à la croisée des enjeux RH, des mutations économiques et de la sécurisation des 
parcours professionnels. 

 

Jacques Triponel, délégué régional Apec Hauts-de-France 
– Stéphan Guénézan Directeur Général Transitions Pro 
Hauts-de-France – Nathalie Hardat Présidente du comité 
paritaire régional Apec Hauts-de-France et Hervé Le 
Breton co président Transitions Pro Hauts-de-France 



  
 

Une ambition commune avec l’Apec 

Ce partenariat avec l’Apec poursuit un objectif partagé : mieux accompagner les actifs cadres et les 
entreprises dans leurs projets d’évolution, de mobilité et de reconversion professionnelle. 
La convention prévoit notamment : 

• une meilleure coordination des accompagnements ; 
• le partage d’expertises sur les métiers émergents et les compétences de demain ; 
• des actions conjointes auprès des entreprises, notamment les TPE-PME ; 
• le développement d’initiatives autour de l’intelligence artificielle, des transitions écologiques et de 

l’emploi des seniors ; 
• des événements et actions de communication communs sur les enjeux emploi-compétences en 

région. 

Accompagner les salariés… et les entreprises 

Au-delà du financement des parcours individuels, Transitions Pro Hauts-de-France développe désormais une 
approche globale des transitions professionnelles intégrant pleinement les besoins des entreprises. 

En 2025, l’association a notamment : 

• réalisé 953 interventions RH en entreprise ; 
• accompagné des projets de reconversion collectifs ; 
• développé des programmes comme Compétences IA, Seniors+ en consortium avec l’APEC et l’Aract ; 
• renforcé les coopérations territoriales autour des métiers en tension et des filières stratégiques 

régionales. 

Cette dynamique illustre la volonté de Transitions Pro d’apporter des réponses concrètes aux enjeux de 
recrutement, d’attractivité des métiers et d’évolution des compétences dans les Hauts-de-France. 
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