
     
    

Communiqué de presse, 
Marcq en Baroeul le 7 juillet 

BGE Hauts-de-France et Transitions Pro Hauts-de-France unissent leurs 
forces pour sécuriser la création /reprise d’entreprise des salariés en 
reconversion sur les enjeux sociétaux Intelligence Artificielle, Séniors + et le 
projet Décarbon’Pro© 

 

Dans le cadre d’un partenariat stratégique, Transitions Pro Hauts-de-France s’allie à BGE Hauts-de-
France pour accompagner et sécuriser les parcours des salariés en reconversion engagés dans un projet 
de création ou de reprise d’entreprise. 

Yves DURUFLE, Président de BGE Hauts-de-France, Christophe COURQUIN et Matthieu TEZENAS 
du MONTCEL Coprésidents de Transitions Pro Hauts-de-France, se félicitent de cette collaboration qui 
vise à renforcer la qualité des parcours entrepreneuriaux dans la région. Pour Matthieu TEZENAS, « C’est 
le combo gagnant car Transitions Pro et BGE Hauts-de-France pilotent tous deux des dispositifs 
efficaces ». 

 



 

Trois objectifs prioritaires guident ce partenariat : 

• Orienter efficacement les publics vers les dispositifs d’accompagnement à la création ou à la 
reprise d’entreprise. 

• Déployer des actions conjointes d’information, de sensibilisation et de formation et d’accès à 
l’offre de services Compétences IA, Séniors + et Décarbon’Pro© 

• Faciliter l’accès aux financements et aux accompagnements adaptés aux projets des 
bénéficiaires. 

 

Le partenariat permettra ainsi de sécuriser les projets entrepreneuriaux dès leur genèse, grâce à un 
accompagnement renforcé, et de soutenir durablement les entrepreneurs et leurs salariés dans 
l’évolution de leurs compétences et de leurs parcours professionnels. 
Cette collaboration s’inscrit dans une volonté commune d’améliorer la lisibilité et l’accessibilité des 
dispositifs existants, notamment pour les salariés engagés dans le dispositif "démission-
reconversion" – dont 67 % ont un projet entrepreneurial – mais également pour l’ensemble des 
parcours gérés par Transitions Pro. 
Au-delà de l’accompagnement direct des porteurs de projet, le partenariat vise à renforcer la culture 
entrepreneuriale et le dialogue social territorial, ainsi que les compétences des collaborateurs des 
deux structures, pour mieux répondre aux besoins des publics accompagnés.  

Stéphan GUENEZAN et Grégory SAGEZ, Directeurs généraux de Transitions Pro Hauts-de-France et 
de BGE Hauts-de-France, ont défini un calendrier de suivi avec des indicateurs partagés pour mesurer 
l’impact de ce partenariat au service du développement économique régional. 
 
 
À propos de Transitions Pro Hauts-de-France 
Transitions Pro Hauts-de-France, association paritaire interprofessionnelle régionale, agréée par l’Etat, assure l’instruction et le financement 
des dispositifs de reconversion pour les salariés de droit privé de la région et accompagne les entreprises avec les Transitions Collectives. 
Chaque année, l’association instruit les projets de création ou reprise d’entreprise de plus de 1000 salariés dans le cadre du dispositif 
Démission-reconversion. 
Avec ses 3 agences en Hauts-de-France (Lille, Amiens, Arras) et 35 salariés au service des entreprises et des salariés du territoire, l’association 
a par ailleurs pour missions d’assurer : l’information du public sur les opérateurs du conseil en évolution professionnelle ; le suivi de la mise en 
œuvre du CEP sur le territoire régional ; l’analyse des besoins en emploi, en compétences et en qualification sur le territoire et l’élaboration des 
partenariats régionaux ; une veille sur la qualité des formations financées dans le cadre des Projets de Transition Professionnelle. 
Transitions Pro développe des projets innovants avec le soutien de l’Etat à l’exemple de Compétences IA (Intelligence artificielle) ou Séniors + 
en consortium avec l’APEC et l’Aract Hauts-de-France. 
Chaque année, Transitions Pro investit plus de 30M€ dans la sécurisation des parcours de reconversion des salariés de la région. 
 
A propos de la BGE Hauts de France  
BGE Hauts de France se donne pour missions de contribuer au développement économique durable des territoires, de créer et développer des 
jeunes entreprises, de favoriser la réalisation professionnelle des personnes et de contribuer au débat public. 
Depuis plus de 45 ans, BGE Hauts de France soutient les entrepreneurs lors de la création ou la reprise de leur entreprise en apportant les conseils 
et les formations dont ils ont besoin pour réussir. BGE Hauts de France est aujourd'hui le premier réseau de conseil en création d'entreprise de la 
région Hauts-de-France, grâce à des services de proximité et un parcours complet pour créer ou reprendre une entreprise qui comprend : 
 - l’émergence de projets, grâce à la sensibilisation à l’entrepreneuriat, notamment en milieu scolaire et universitaire, et l’émergence d’initiatives 
auprès de publics cibles 
 - Le bilan de compétences entrepreneurial 
 - L’accompagnement, la formation et la mise en réseau des futurs entrepreneurs  
 - Le test projet, notamment de projets innovants, via l’Incubatest, couveuse d’entreprises à l’essai 
 - L’appui au démarrage et au développement de l’activité des nouveaux entrepreneurs avec le suivi individuel et collectif post création, la 
formation, ainsi que la mise en réseau grâce à sa communauté d’entrepreneurs : le BGe-Club. 
 - Une coopérative d’activité et d’emplois : la Coopérative Des Entrepreneurs 
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